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Contrada Serrantone 96014 - FLORIDIA {SR) TEL.: sede centrale 0932/949768 Sezione Associata Liceo Scientifico di Canicattini via
Umberte TEL.0931/947506 codice meccanografico SRPS150001- sito web: hitp://www.iiceofioridia.edu.it C. F.: 93079140808 ~
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Prot. 0014244 del 16/12/2024
WI-6 (Uscita)

OGGETTO: Lettera incarico docente prof.ssa Maltese Lucia componente Comunita buone pratiche -Piano
nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 ~ Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea

— Next Generation EU ~ “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”.

Formazione del personale scolastico per |3 transizione digitale
(D.M. n. 66/2023)

HITOLO DEL PROGETTO: “DAL TRADIZIONALE AL DIGITALE”

C.U.P.: H44D23003790006

L’ISTITUTO SCOLASTICO LICEQ SCIENTIFICO “L. DAVINGI”, C.F. n. 93079140898 con sede legale in Floridia, in Contrada

Serrantone s.n.c., in persona del Dott.ssa RITA SPADA, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico
pro tempore e legale rappresentante,

VisTi

* il Decreto per Vavvio di una procedura di selezione per il conferimento incarichi individuali aventi ad
oggetto il Progetto “Dal tradizionale al Digitale® , n. prot. 12807 del 19/11/2024, nell’ambito della
Missione 4 — struzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione
dagli osili nido alle universitd — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione afla
transizione digitale per il personale scolastico” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU:

® ['Avviso pubblico di selezione, n. prot.12810 del 19/11/2024;
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= jlverhale diselezione del 29/11/2024, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata con Decreto
prot.n. 13369, del 28/11/2024,;

» |3 graduatoria definitiva pubblicata in data 29/11/2024;
» i} Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot.n. 13425 del 2911/2024

= Vindividuazione diretta di n. 4 unita di docenti cui affidare gli incarichi relativi Comunita di pratiche per
'apprendimento da parte del Collegio dei Docenti, con delibera n 35 del 09/11/2024

PREMESSO CHE

come chiarito nell’” Awviso di selezione personale interno/esterno di figure di esperti, tutor in relazione
al Progetto relativo al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza missione 4 - jstruzione e ricerca —
componente 1 — potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita.
Investimento 2.1: Didattica Digitale Integrata e Formazione alla transizione digitale del personofe
scolastico formazione del personale scolastico per la transizione digitale (d.m. 66/2023} - finanziato
dall’Unione Europea — Next Generation EU.Titolo del Progetto: “Dal tradizionale al Digitale”-Codice
identificativo progetto: M4C1i2.1-2023-1222-P-41911 -CUP: H44D23003790006;

»  JIstituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle aftivita Componente delle
Comunita delfle buone pratiche {a seguire, anche I'«Incarico») nell’ambito della Missione 4 — Istruzione
e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universita — Investimento 2.1 “Didattico digitale integrota e formazione alla transizione digitale per if
personale scolastico” del Piono nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea ~ Next
Generation EU;

= tra il personale docente interno dell’lstituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

" |3 Dott.ssa Maltese Lucia risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svolgimento dell'attivita ed & risultato in posizione idonea nella procedura selettiva
espletata;

= {istituto ha adottatc il Decreto per il conferimento dell'incarico individuale n. prot. 13425 del
29/11/2024;

" non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto {a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'istituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce a Lucia Maltese Pincarico di componente Comunita delle buone
pratiche nell’ ambito del Progetto “Dal tradizionale al Digitale” Codice ldentificativo progetto: M4C112.1-
2023-1722-P-41911 CUP: H44D23003790006, secondo le modalita di seguito elencate.

L'Incarico prevede 'espletamento di:
- Relazionarsi con gli esperti del Progetto

- Documentare puntualmente le attivita;
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- Rispettare le modalitad organizzative nello svolgimento delle attivita, secondo il calendario redatto
dailistituzione scolastica;

- Qve previsto, gestire la piattaforma Futura dedicata del PNRR, e comunque verificare la registrazione
della frequenza alle attivita da parte dei destinatari dell’intervento e dei contenuti delle attiviia svolte;

- Rispettare le norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza
previste dal GDPR 679/2016/UE e D.lgs. n. 196/2003 modificato dal D.igs. n. 101/2018;

. U'gttivitd dovra essere realizzata secondo fe modalitd e le specifiche definite nel presente Bando,

nel'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei servizi
di istruzione dagli asili nido alle universitd — investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

= e attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all'effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

® [’tncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivitad e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

= {/incaricato siimpegna a svolgere le attivita di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo
guanto previsto daile Istruzioni Operative prot. n. 141549, del 7 dicembre 2023, al paragrafo 3 «le
tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

= |incaricato si impegna ad attenersi agli obblight di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipandenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

» |adurata dell'incarico & di 79 ore, a decorrere dal 10 Gennaig 2025 e fino al 30/09/2025.

= Non &ammesso il rinnovo delf'incarico. Ueventuale differimento del termine di conclusione dell’'tncarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dellincarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

= per!incarico conferito & pattuito un compenso orario lordo pari a € 34,00 (euro trentaquattro/00), per
un massima di ore pari a 79 ore, per un totale omnicomprensivo pari a € 2.686,00 (euro
duemilaseicentoottantasei/00), inteso guale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore
effettivamente prestate, tenuto conto del’Unitd di costo standard, come previsto dalle Istruzioni
Operative prot. n. 141549, del 7 dicembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipclogie di attivita di formozione e
le opzioni semplificate di costo».

* |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall'istituto, sulle giornate/ore effettivamente
svolte e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte defl’Unita di missione
del PNRR presso il Ministero deil’istruzione e del merito.
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Si allegano alla presente lettera di incarico:

i. Curriculum vitge dell’incaricato;

it. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

Floridia, 29/11/2024 11, DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Rita Spada

{FIRMA DIGITALE)
L' INCARICATO
per accettazi
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