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Convenzione per affidamento di incarico ad Ente del Terzo settore  

per la realizzazione del progetto PNRR 1.4 “I Fuori_classe” 

CNP: M4C1I1.4-2022- 981-P-17249   

 

Tra le seguenti parti: 

Istituto Liceo scientifico Leonardo da Vinci, con sede a Floridia in contrada Serrantone snc, 

legalmente rappresentato dalla Dirigente Prof.ssa Rita Spada, domiciliato presso l’Istituto, 

E 

L’Associazione Temporanea di Scopo “I Fuori Classe”, con associazione mandataria alla quale è 

stato conferito mandato collettivo speciale con rappresentanza: Ente del terzo settore Passwork 

impresa sociale società cooperativa sociale onlus, con sede in Via Vittorio Emanuele 432/C-96010-

Canicattini Bagni- C.F.e P.I. 01331190890 – Impresa sociale e cooperativa sociale iscritta da oltre sei 

mesi al n.  5822 del 21/03/2022 del RUNTS - Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, legalmente 

rappresentata dal Sig. Scaglione Sebastiano, è affidato l’incarico,  

PREMESSO 

● che è stato emanato l’Avviso per manifestazione di interesse prot. n. 1224   del 13/02/2023 

per l’individuazione di Enti del Terzo settore quali collaboratori/partner ai fini della co-

progettazione per la realizzazione del progetto dal titolo: I Fuori_classe - CNP: M4C1I1.4-

2022- 981-P-17249; 

● che è stato emanato l’Avviso di evidenza pubblica prot. n. 10705 del 22/11/2023 per la 

selezione di soggetti del terzo settore, in forma singola o in associazione temporanea di 

scopo, costituita o costituenda, cui conferire: 

a) Incarichi di esperto, per la realizzazione di percorsi di mentoring e orientamento; 

 

http://www.liceodavincifloridia.gov.it/
http://www.liceodavincifloridia.gov.it/
http://www.liceofloridia.edu.it/
http://www.liceodavincifloridia.gov.it/




 

 
 

 

b) Incarichi di esperto, per la realizzazione di percorsi di orientamento con il 

coinvolgimento delle famiglie; 
c) Incarichi di esperto per la realizzazione di percorsi formativi e laboratoriali co-

curriculari; 

● che è stato emanato il decreto prot.n. 11191 del 30/11/2023 di nomina della Commissione 
per la valutazione delle istanze pervenute in risposta all’Avviso di selezione prot.10705 del 

22/11/2023; 

● che con verbale della commissione di valutazione delle Istanze prot. n. 11258 del   
01/12/2023 è stato individuato quale avente diritto l’Ente del Terzo settore in possesso dei 

requisiti richiesti dall’Avviso e della concreta capacità di operare e realizzare l’attività 

oggetto della convenzione; 
● che con il decreto prot. n. 11662 del 12/12/2023, è stata individuata l’Associazione 

Temporanea di Scopo “I Fuori Classe” ai fini della sottoscrizione della presente Convenzione 

costituita da: Passwork impresa sociale società cooperativa sociale onlus- C.F.e P.I. 
01331190890- associazione mandataria alla quale è stato conferito mandato collettivo 

speciale con rappresentanza- San Martino Soc. Coop. Sociale, Ass. Diversabili Padre Pio 

Onlus, Ass. Culturale Museo Tempo, Centro Studi Ricerche Popolari Xiridia quali associazioni 
mandanti, di promozione sociale iscritte da oltre sei mesi nel Registro unico nazionale del 

Terzo settore, per la realizzazione del progetto; 
● che l’articolo 56 del D.lgs. n. 117/2017, Codice del Terzo settore, consente alle 

amministrazioni pubbliche, tra le quali rientrano ai sensi dell’art. 1, comma 2, del D.lgs. 

n.165/2001 gli istituti e scuole di ogni ordine e grado, di sottoscrivere, con le organizzazioni 

di volontariato e le associazioni di promozione sociale convenzioni finalizzate allo 

svolgimento in favore di terzi di attività o servizi sociali di interesse generale, se più favorevoli 
rispetto al ricorso al mercato; 

● che le tali convenzioni, ai sensi dell’art. 56, comma 2, del D.lgs. n. 117/2017 possono 

prevedere esclusivamente il rimborso alle organizzazioni di volontariato e alle associazioni di 
promozione sociale delle spese effettivamente sostenute e documentate; 

Tutto ciò premesso, 

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE 

ART. 1 

Affidamento dell’incarico 

In forza del principio della sussidiarietà orizzontale, in applicazione dell’articolo 56 del Codice del 

Terzo settore, previa procedura selettiva, all’  Associazione Temporanea di Scopo “ I Fuori Classe” 



 

 
 

 

ai fini della sottoscrizione della presente Convenzione costituita da Passwork, impresa sociale 

società cooperativa sociale onlus- Via Vittorio Emanuele 432/C-96010-Canicattini Bagni-  C.F.e P.I. 
01331190890- associazione mandataria alla quale è stato conferito mandato collettivo speciale con 

rappresentanza , iscritta al n.  5822 del 21/03/2022del RUNTS - Registro Unico Nazionale del Terzo 

Settore, legalmente rappresentata dal Sig. Scaglione Sebastiano, è affidato l’incarico per la 
realizzazione del progetto PNRR 1.4 “I Fuori_classe”- CNP: M4C1I1.4-2022- 981-P-17249.                  . 

Art. 2 

Oggetto della prestazione 

l’Ente si impegna alla realizzazione del progetto, fornendo le seguenti strutture e il seguente 

personale qualificato in numero sufficiente a garantirne la realizzazione: INSERIRE DATI ANAGRAFICI 

DEGLI ESPERTI (C.F. DATA DI NASCITA, LUOGO DI NASCITA) 

A. Incarichi di esperto, per la realizzazione di percorsi di mentoring e orientamento: 

Passwork 

§ Scala Monia, psicologa, Siracusa 14/05/1981, SCLMNO81E54I754Q 
§ Arangio Anna, psicologa, Catania 16/02/1989, RNGNNA89B56C351B 

§ Gennuso Mariangela, educatrice, Roma 01/06/1981, GNNMNG81H41H501R 

§ Scaglione Chiara, educatrice, Avola 25/05/1994, SCGCHR94E65A522I 
San Martino 

§ Cassia Lucia, psicologa, nata a Siracusa il 10/7/88, CSSLCU88L50I754R 
§ Genovese Martina, Psicologa nata a Siracusa il 13/12/86.  GNVMTN86T53I754L 

§ Greco Salvo, psicoterapeuta nato a Siracusa il 28/08/1970.  GRCSVT70M28I754X 

Padre Pio Onlus 

§ Cannata Jennifer, nata a Siracusa il 05-08-1993, CNNJNF93M45I754O, pedagogista. 

§ Cianci Luca, nato ad Augusta (SR) il 30-11-1984, CNCLCU84S30A494V, psicologo 
§ Calafiore Santina, nata a Siracusa il 01-08-1978, CLFSTN74M41I754A, psicologa. 

§ Rossitto Doriana, nata a Siracusa il 05-05-1975 RSSDRN75E45I754T, pedagogista 

§ Salemi Carmen, nata a Siracusa il 27-10-1991, SLMCMN91R67I754K educatrice 
§ D'Aquino Antonio, nato a Siracusa il 01-08-1978, DQNNTN78M01I754J, pedagogista. 

§ Maccari Aurora, nata a Siracusa il 24-11-1987, MCCRRA87S64I754M, pedagogista. 

 

B. Incarichi di esperto, per la realizzazione di percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle 
famiglie: 

Passwork 

§ Infanti Sabrina, psicologa, Siracusa 25/01/1984, NFNSRN84A65I754K 



 

 
 

 

§ Caruso Roberta, Educatrice, Siracusa 19/07/1981, CRSRRT81L59I754L 

§ Scaglione Paola, psicologa, Germania 31/05/1969, SCGPLA69E71Z112P 
San Martino 

§ De Benedictis Francesca, psicoterapeuta, nata a Siracusa il 05/10/1958. DBNFNC58R45I754K 

Padre Pio Onlus 
§ Mollica Simona, nata a Siracusa il 01-04-1988, MLLSMN88D41I754D, psicologa. 

 

C. Incarichi di esperto per la realizzazione di percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari: 
Passwork 

§ Corso di vela- Messina Francesco, esperto istruttore vela, Siracusa 21/01/1979, MSS FNC 

79A21 I754N 
Xiridia 

§ Laboratorio di miniaturismo e pittura – esperto Mangiafico Salvatore, Floridia 08/08/1961, 

MNGSVT61M08D636A 
Museo Tempo 

§ Etnobotanica iblea - Conoscenza del patrimonio naturalistico e Fitoalimurgia - esperto 

Paolino Uccello, CCLPLN61D17I754T, nato a Siracusa il 17/04/1961 
§ Alla scoperta del Mediterraneo-esperto: Paolino Uccello (guida naturalistica), 

CCLPLN61D17I754T, nato a Siracusa il 17/04/1961 
§ Beni ETNOANTROPOLOGICI-esperti: Concetta Uccello (operatore museale), 

CCLCCT58P65I754P, nata a Siracusa il 25/09/19586.  

Padre Pio Onlus 

§ Laboratorio di Teatro di prosa e Teatro di Figura- esperto Cornelio Daniela, nata a Floridia il 

15-04-1967, CRNDNL67D55I754G, insegnante e attrice professionista. 
§ Laboratorio sportivo-esperto Cianci Luca, nato ad Augusta (SR) il 30-11-1984, 

CNCLCU84S30A494V, psicologo dello sport. 

L’Ente garantisce l’esistenza delle condizioni necessarie a svolgere con continuità le attività oggetto 
della convenzione, nonché il rispetto dei diritti e della dignità degli utenti, e, ove previsti dalla 

normativa nazionale o regionale, degli standard organizzativi e strutturali di legge. 

L’Ente è direttamente responsabile dell’osservanza di tutti gli obblighi derivanti dalle leggi o dai 
contratti di lavoro in relazione al personale impegnato nelle attività, compresi quelli in materia di 

previdenza, assistenza, tutela delle condizioni di lavoro ed assicurazione contro gli infortuni sul 

lavoro e garantisce che gli esperti coinvolti nelle attività progettuali sono coperti da polizza 

assicurativa contro gli infortuni e le malattie, nonché per la responsabilità civile verso i terzi, 



 

 
 

 

esonerando espressamente l’Istituto Liceo Leonardo Da Vinci di Floridia  da ogni e qualunque 

responsabilità in tal senso. 

Art. 3 

Finalità della prestazione 

L’attività oggetto della prestazione è finalizzata al raggiungimento dei seguenti obiettivi: 

● Favorire percorsi formativi che prevengano situazioni di disagio, demotivazione e 

dispersione implicita ed esplicita.  

● Fornire agli studenti competenze metodologiche trasversali alle discipline spendibili in vari 
contesti.  

● Attuare interventi per un orientamento efficace, in collaborazione con i docenti del Team 

operativo e i docenti dell’istituto, al fine di ridurre il tasso di abbandono e contrastare 
l’insuccesso scolastico.  

● Realizzare percorsi di accompagnamento ad una maggiore capacità di attenzione ed 

impegno anche tramite il coaching motivazionale.  
● Coinvolgere e supportare le famiglie nel comprendere le strategie atte a prevenire e 

contrastare situazioni di disagio e rischio di abbandono scolastico. 

L’impegno degli esperti comprende anche incontri propedeutici all’avvio dell’attività, di 
monitoraggio e valutazione finale dell’efficacia del progetto. 

Art. 4 

Impegni dell’Istituto 

l’Istituto si impegna a comunicare all’Ente ogni evento che possa incidere sulla sua attuazione e sulla 

validità della presente convenzione. 

Art. 5  

Corrispettivo dell’incarico 

Per la realizzazione del progetto verrà corrisposta la somma complessiva di € 76.130,00 così 

suddivisa:  

1. Percorsi di mentoring e orientamento: 57.960,00 
2. Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie: 2.370,00 

3. Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari: 15.800,00 

Ai sensi dell’art. 56, comma 4, del Codice del Terzo Settore la superiore somma comprende il 
pagamento delle attività effettivamente svolte e documentate dagli esperti incaricati, con 

l’esclusione di qualsiasi attribuzione a titolo di maggiorazione, accantonamento, ricarico o simili, e 

il rimborso dei costi indiretti. 



 

 
 

 

Per essere considerate ammissibili le spese devono: 

● essere necessarie alla realizzazione del progetto; 

● essere sostenute in conformità con i principi di buona gestione finanziaria; 

● essere state effettivamente sostenute, registrate presso la contabilità dell’Ente ed essere 

identificabili e verificabili attraverso idonei documenti contabili. 

● Le prestazioni oggetto del rimborso di cui al presente articolo saranno documentate 

all’Istituto mediante "schede riassuntive" attestanti l’effettivo svolgimento delle attività 

previste dalla presente convenzione e firmate dal legale rappresentante dell'Ente. 

Art. 6 

Monitoraggio 

Il monitoraggio delle attività svolte sarà a cura del Team per la dispersione scolastica dell’Istituto, 
che verificherà periodicamente, attraverso rilevazioni presso le Istituzioni scolastiche destinatarie 

del progetto o con altre idonee modalità, quantità e qualità dei servizi resi. 

A tal fine, l’Ente si impegna ad assicurare la necessaria collaborazione per l’espletamento di tutte le 
attività di monitoraggio e verifica. 

Art. 7 

Recesso e risoluzione del rapporto 

Sono cause di risoluzione del rapporto nascente dalla presente convenzione: 

● lo scioglimento, la liquidazione, o la sostanziale modifica nell’assetto dell’Ente, tali da far 

venir meno il rapporto fiduciario; 

● l’inadempimento o il mancato rispetto da parte dell’Ente degli standard qualitativi 
concordati; 

● il mancato avvio delle attività entro il termine concordato dalle parti in assenza di idonee 

giustificazioni; 
● la mancata regolarizzazione degli obblighi assicurativi previsti dalla presente convenzione; 

●  l’interruzione o la modifica senza previa autorizzazione dell’esecuzione del progetto; 

● la mancata trasmissione delle relazioni intermedie e finali e/o mancata comunicazione dei 
dati inerenti il monitoraggio; 

● la sussistenza di gravi irregolarità contabili, rilevate in sede di controllo della rendicontazione 

o emerse in sede di eventuali controlli in itinere; 
● l’accertatamente dell’impossibilità di proseguire in modo proficuo il progetto; 

● l’uso delle risorse pubbliche non conformi alle finalità dell’avviso; 

● il mancato rispetto delle condizioni stabilite nell’avviso ovvero nella presente convenzione. 



 

 
 

 

Art. 7 

Confidenzialità e protezione dei dati personali 

Le Parti sono vicendevolmente obbligate al vincolo di confidenzialità per quanto concerne le 

informazioni, i dati, il know-how, le notizie che le stesse si scambiano durante la vigenza e/o 

esecuzione della presente convenzione, ad eccezione di quelle informazioni, dati, notizie e decisioni 
per i quali la legge o un provvedimento amministrativo o giudiziario impongano un obbligo di 

comunicazione e/o salvo consenso della Parte da cui tali dati provengono. 

I diritti relativi ad ogni materiale, dato o documento fornito dalle Parti nell’ambito delle attività che 
si realizzeranno, resteranno di titolarità esclusiva rispettivamente dell’Istituto e dell’Ente. 

Tutti i dati personali e le informazioni di carattere tecnico, amministrativo, scientifico, formativo e 

divulgativo, di cui le Parti dovessero entrare in possesso o fornirsi reciprocamente nello svolgimento 
della presente scrittura, devono considerarsi strettamente riservati e, pertanto, le Parti non possono 

farne uso per scopi diversi da quelli espressamente contemplati e rientranti nell’oggetto della 

presente convenzione. 

I dati, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR), saranno trattati in conformità ai 
principi di liceità, correttezza, trasparenza, adeguatezza, pertinenza, necessità e riservatezza, e in 

osservanza di tutti gli obblighi derivanti dal Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR) e dal D.lgs. 
30.06.2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali), come modificato dal D.lgs. 
10.08.2018, n. 101. 

Le Parti affidano all’Ente Passwork impresa sociale società cooperativa sociale onlus il ruolo di 

titolare della raccolta e trattamento dei dati personali dei partecipanti ai progetti. 

Fatta salva l’acquisizione del consenso alla raccolta e trattamento dei dati da parte dei partecipanti 

al progetto, i dati saranno utilizzati dai partner coinvolti nelle attività per tutte le finalità connesse 

e strumentali previste per la realizzazione del progetto. 

Art. 8 

Risoluzione delle controversie 

I rapporti tra le Parti si svolgono ispirandosi ai principi di leale collaborazione, correttezza (art. 1175 
del Codice civile), e buona fede (artt. 1337 e 1366 del Codice civile). 

In caso dovesse insorgere una controversia tra le parti circa l’applicazione della presente 

convenzione sarà venga esperito tra le stesse un tentativo di amichevole conciliazione. 

Per ogni controversia eventualmente derivante dall’interpretazione, dall’esecuzione o legata alla 
validità della presente convenzione, le parti convengono che l’autorità giudiziaria competente è 

esclusivamente quella del Foro di Siracusa. 



 

 
 

 

Art. 9 

Durata della convenzione 

La presente convenzione ha validità sino al 31/12/2024. 

Art. 10 

Rinvio 

Per tutto quanto non previsto si rinvia al codice civile e al Decreto legislativo 3 luglio 2017, n.117 

(Codice del Terzo Settore). 

Eventuali novelle legislative e regolamentari troveranno applicazione automatica, senza la necessità 
di provvedere ad integrazione o rettifica della presente convenzione. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

Floridia, 28/12/2023 

 

 

    Il Dirigente Scolastico                                                                             Legale rappresentante  

Liceo scientifico “L. Da Vinci” Floridia                      Passwork impresa sociale soc. coop. sociale onlus 

    Prof.ssa Rita Spada                                                                                    Scaglione Sebastiano 
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