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LICEQ SCIENTIFICO - LEONARDO DA VINGI-FLORIDIA All'albo online
Prot. 0003408 del 18/03/2024 Al sito della scuola sez. “Amministrazione Trasparente”
| (Uscita) Al DSGA

AGLI ATTI — FASCICOLO PNRR STEM E MULTILINGUE

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA-Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

AVVISO DI SELEZIONE
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI A PERSONALE INTERNO, AVENTI AD OGGETTO
L’INDIVIDUAZIONE DI COMPONENTI PER LA COSTITUZIONE:
- DI UN TEAM PER ATTIVITA DI LAVORO PER LE STEM E IL MULTILINGUISMO DEGLI
STUDENTI
- DI UN TEAM PER ATTIVITA DI LAVORO PER IL MULTILINGUISMO DEI DOCENTI
RELATIVI ALL’AVVISO DI NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI AZIONI DI POTENZIAMENTO
DELLE COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE
Titolo Progetto: “Stem4 ALL” potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche-
Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-32288
CUP:H44D23002780006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n.
1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014

e la decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per laripresae la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, cheintegra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il regolamento
(UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;
VISTO I’atto di adozione del Piano PNRR Missione 4 — Componente 1 Istruzione e ricerca - Investimento 3.1
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“Nuove competenze e nuovi linguaggi_ Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023);

VISTO I’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea diinvestimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n.
132935 del 15 novembre 2023- Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023);

VISTO I’Accordo di concessione prot. 27609 del 26/02/2024 per la regolamentazione dei rapporti di attuazione,
gestione e controllo relativi al progetto “Stem4All”, CUP: H44D23002780006, finanziato nell’ambito del decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 65, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)
del 15/12/2023;

VISTO I’atto di disseminazione prot. 3083 del 11/03/2024;

VISTO il vigente Regolamento per il conferimento di incarichi individuali (Art. 45, c. 2, lett. H)del D.1. 129/2018;
VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTE le Indicazioni operative fornite dal Ministero dell’Istruzione e del Merito, dove si raccomanda che il
personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attivita di progetto, in qualita di esperto in possesso delle
relative competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli interventi, attraverso procedure
selettive comparative pubbliche, aperte al personale scolastico interno e successivamente a esperti esterni, in
possesso delle necessarie competenze per 1’espletamento di funzioni aggiuntive;

VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni

per il conferimento di incarichi individuali;

VISTO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni
sull’attuazione degli  obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute
nel d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.Igs. 97/2016;

RITENUTO che I’individuazione del personale interno, per comparazione di titoli ed esperienze professionali, in
possesso delle necessarie competenze, possa avvenire con specifica procedura di selezione interna;

VISTA ladelibera del Consiglio d’Istituto e successive modificazioni e integrazioni con la quale ¢ stato approvato il
P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025

VISTO il decreto di assunzione del finanziamento al bilancio della scuola esercizio finanziario 2024,

VISTA la delibera n.65 del Collegio docenti del 29/11/2023;

VISTA Delibera n. 58 di Approvazione Progetto PNRR Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023) del Consiglio di Istituto seduta del 29/11/2023;

PRESO ATTO della necessita di creare un gruppo di lavoro per la Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di
orientamento e tutoraggio per le STEM e per il multilinguismo rivolto agli studenti Linea di intervento A M4C113.1-
2023-1143-1224 — CUP H44D23002780006 individuato in N. 1 figura di esperto nelle discipline STEM e n. 1 docenti
per supporto tecnico operativo ;

PRESO ATTO della necessita di creare un gruppo di lavoro per la Realizzazione di percorsi formativi annuali di
lingua e di metodologia per docenti Linea di intervento B M4C113.1-2023- 1143-1242 — cup H44D23002780006
individuato in N. 2 figure di esperto nelle discipline multilinguistiche ;

CONSIDERATO che il gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo , partendo
da un’analisi del contesto, avra il compito di effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari del progetto e
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programmare ed accompagnare le azioni formative;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva é individuato, quale responsabile del procedimento la Prof.ssa
Rita Spada , in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamenteidonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i
requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO T’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazioneda parte dello stesso di ogni situazione di
conflitto (anche potenziale),
PUBBLICA IL PRESENTE AVVISO
RIVOLTO A PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUTO
Articolo 1
Oggetto dell’incarico
1. Il presente Avviso di selezione é diretto al conferimento di Incarichi individuali per la costituzione di un Team tecnico
a. per attivita di lavoro per le STEM e il multilinguismo degli studenti (componenti n. 3)
b. per attivita di lavoro per il multilinguismo dei docenti (componenti n. 2)
SARA ASSEGNATO ALL’INTERNO DEL PROGETTO UN SOLO INCARICO IN QUALITA DI MEMBRO
Per la partecipazione si dovra produrre domanda distinta per il Team per le STEM e il Multilinguismo degli
studenti e per il Team per il Multilinguismo dei docenti.

Articolo 2

Requisiti e titoli richiesti
1. Possono partecipare alla selezione i candidati che alla data di scadenza dell’ Avviso:
| abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
| abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
1 non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
| possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
1 non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 1’applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
| non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
"1 non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire |’adeguata valutazione delle
medesime;
1 non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con I’esercizio
dell’incarico;

siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta;
2. Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti € comprovati alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I’ammissione,
sara motivo di esclusione dalla selezione.
3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente
sottoscritta.
4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Articolo 3
Criteri di selezione

1. Criteri di selezione



O LA SCUOLA

l u l URA PER L'ITALIA DI DOMANI
Finanziato - 1 v ali- ani
- dall'Unione europea Q ";{ ’ RO ... |.[“!|Ifld.(.)llll_fllll.

1.1. Titolarita nell’istituzione scolastica ;

1.2. Curriculum vitae
1.3 tabella comparativa

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE
Titoli di studio (si Votazione riportata altermine (1 punto per votazioni fino a95/110 Max 3 punti
valuta solo il titolo del corso di laurea triennale |2 punti per votazioni da96/110 a
superiore) 110/110 3 punti per votazione pari
a 110/110 e lode
\otazione riportata al termine [1 punto pervotazioni fino a95/110 [Max 3 punti
del corso di laurea 2 punti per votazioni da96/110 a
magistrale/specialistica 110/110 3 punti per votazione pari
a 110/110 e lode
Ulteriori titoli di Ulteriore laurea |1 punto per ogniulterioretitolodi  [Max 2 punti
studio rispetto alla prima laurea posseduto
Master I e 1 livello o 1 punto per ogni Max 2 punti
corsi di perfezionamento titolo
annuali
Esperienza Esperienza professionale ( 1 punto per ogni Max 8 punti
professionale (Da anni di servizio ed esperienza professionale valutabile
valutare alla lucedel  fesperienza maturatain settori
curriculumvitae) attinenti all’ambito a cui si
riferisce I’ Avviso
Esperienze Competenze 1 punto per ogni Max 10 punti
organizzative (Da Di esperienza
valutare allaluce del |Organizzazione e/o gestione
curriculum vitae percorsiformativi (STEM e
percorsiformazione
linguistica/percorsi PON-
PNRR. Ecc..)

2. Ai fini di una funzionale gestione dei gruppi di lavoro saranno considerate prioritarie le attivita svolte nell’ultimo
triennio di:

2.1. Attivita di supporto alla Dirigenza scolastica;

2.2. Competenze linguistiche;

2.3. Funzione strumentale;

2.4. Animatore Digitale e Team digitale;

2. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto saranno valutate le domande presentate entro il
termine stabilito dal presente bando.

Il curriculum deve, pena esclusione, essere leggibile e firmato in tutte le pagine; non saranno considerati eventuali
curricula scritti a mano.
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Si procedera alla valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.
Articolo 4
PERIODO DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA ED ASSEGNAZIONE DELL’INCARICO
Le attivita verranno svolte, presumibilmente, a partire da marzo 2024 e dovranno essere completati, salvo eventuale
proroga, entro 15/05/2025.

ege,n o

tale periodo.
Alla fine dell’incarico dovranno essere consegnati alla Dirigente Scolastica una relazione finale sulle attivita svolte e il
relativo Time sheet.

Articolo 5
MODALITA E TERMINI DI PARTECIPAZIONE
L’istanza di partecipazione per entrambi gli incarichi deve essere redatta ESCLUSIVAMENTE su un unico e apposito
modello (All. 1 —istanza di partecipazione) reperibile sul sito web dell’Istituto all’indirizzo www.liceofloridia.edu.it,
firmata in calce e con allegato il curriculum vitae in formato europeo e la fotocopia di un documento di riconoscimento,
pena I’esclusione, deve essere consegnata esclusivamente Brevi Manu, all’Ufficio protocollo, in busta chiusa recante la

dicitura “Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. 65/2023)” — Team.

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 10.00 del giorno 29/03/2024.
Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando.
Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando.

Articolo 6
VALUTAZIONE COMPARATIVA E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE
La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico.
La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo.
Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.liceofloridia.edu.it, nell’apposita sez. di
“Pubblicita Legale — Albo on-line”.
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo
entro gg. 7 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera definitiva.
In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le modifiche in fase di
pubblicazione della graduatoria definitiva.
L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I’intera durata delle attivita.
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del
bando, si procedera alla surroga.
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Articolo 7

INCARICHI E COMPENSI

Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari

Figura professionale Numero figure richieste n. ore Compenso orario Lordo
omnicomprensivo

Membro Team STEM e 3 23 Euro 34,00
Multilinguismo studenti (Trentaquattro/00
Membro Team 2 13 Euro 34,00
Multilinguismo (Trentaquattro/00
docenti

L’attribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il docente prescelto.
Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del progetto previo
espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dall’incarico di cui sopra e, comunque, solo a seguito

dell’effettiva erogazione dei Fondi PNRR, cui fa riferimento 1’incarico, da parte del MIM.

Articolo 8
Il Responsabile del Procedimento e del progetto € il Dirigente Scolastico Rita Spada.

Articolo 9

Informativa ai sensi del D.Lgs. 196/2003

Ai sensi dell’art. 11 e seguenti del D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 i dati raccolti sarannotrattati per le finalita
connesse all’espletamento dei corsi. Il responsabile del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico Rita
Spada. Il contraente potra esercitare i diritti di cui agliartt. 7-8-9-10 del D.Lgs. 196/2003. Relativamente ai dati
personali di cui dovesse venire a conoscenza, nell’espletamento delle proprie funzioni, il contraente ¢
responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del D.Lgs. 196/2003. Informazioni relative al presente
Avviso potranno essere richieste presso il Liceo scientifico L.da Vinci sede di Floridia contattando il
Dirigente Scolastico.

Articolo 10
Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola www., nell’apposita sez. di “Pubblicita Legale
— Albo on-line”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Rita Spada
Firmato digitalmente
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ALLEGATO 1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE TUTOR DEL GRUPPO DI LAVORO

GRUPPO DI LAVORO PER L’ORIENTAMENTO E IL TUTORAGGIO PER LE STEM E IL MULTILINGUISMO E
GRUPPO DI LAVORO PER LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI ANNUALI DI LINGUA E DI
METODOLOGIA PER DOCENTI-PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - AZIONI Dl
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE. Investimento 3.1: STEM: Nuove
competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)-
Progetto: “Stem4All” Potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche-Codice progetto M4C113.1-2023-
1143-P-32288- CUP:H44D23002780006

Visto I’ Avviso di selezione del Dirigente Scolastico prot. n. del ;
Il sottoscritto , hato il residente in
c.f. , tel email

In servizio presso la sede di

DICHIARA

La propria disponibilita ad assolvere le funzioni di TUTOR NEL GRUPPO DI LAVORO
per la seguente linea di intervento:

° Linea di intervento A

° Linea di intervento B

Scegliere una delle due linee di intervento
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A fini dell’attribuzione del predetto incarico il/la sottoscritto/a

DICHIARA
° essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;
. di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
° di avere il godimento dei diritti civili e politici;
° non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
° di non avere riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano

I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

° di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
° di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale;
° di non trovarsi in situazioni di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita,

si impegna a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire 1’adeguata valutazione delle
medesime;

° di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con I’esercizio dell’incarico.

° di essere Docente con contratto a tempo indeterminato;

° di essere titolare presso il Liceo L. da Vinci di Floridia;

° di aver preso visione dell’AVVISO e delle finalita del progetto;

° essere in possesso dei titoli dichiarati nel curriculum vitae allegato alla presente;

Il/la sottoscritto/a

DICHIARA,
altresi, di essere disponibile ad accettare le seguenti condizioni indispensabili per un corretto
svolgimento dell’incarico che sara eventualmente assegnato:

° impegno a svolgere le attivita previste secondo modi e tempi previsti dal progetto secondoil
calendario definito dalla Dirigente Scolastica;

° partecipazione agli incontri organizzativi previsti dal gruppo di lavoro;

° utilizzo autonomo della piattaforma SCUOLA FUTURA per I’inserimento on line di tutta la

documentazione inerente le attivita ed i prodotti realizzati nell’ambito del progetto;

A tal uopo allega la sottoelencata documentazione, che se mancante, comportera 1’esclusione dallaselezione
prevista dall’ Avviso:
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All. 1 — Istanza di partecipazione all’avviso per nomina Tutor del gruppo di lavoro;

All. 2 — Scheda di autovalutazione ;

All.3 - Sottoscrizione codice dipendenti pubblici;

All 4 - Dichiarazione cause di incompatibilita e conflitti di interesse

All. 5- Modello Informativa Privacy

Curriculum vitae su formato europeo debitamente firmato con allegata fotocopia carta diidentita;

Oo0oo0ooaoao

I1/1a sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace (art. 76 delD.P.R. n.
445/00 e artt. 483, 485, 489 e 496 C.P.),

DICHIARA
infine, che tutti i dati riportati nella presente domanda e nel curriculum vitae, resi ai sensi degliArtt. 46 e 47
del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, corrispondono a verita.

Luogo e data, Firma

1l/1a sottoscritto/a autorizza il Liceo scientifico L. da Vinci di Floridia al trattamento dei dati personali, essendo
consapevole che essi saranno trattati ai soli fini istituzionali (art. 13 del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196).

Luogo e data Firma
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ALLEGATO 2
SCHEDA AUTOVALUTAZIONE TUTOR DEL GRUPPO DI LAVORO

Progetto: “Stem4All”potenziamento delle  competenze STEM e multilinguistiche
(DM65/2023)-Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-32288-CUP:H44D23002780006

Il sottoscritto , nato il residente in
c.f. , TEL EMAIL
In servizio presso la sede di

CRITERI DI PUNTEGGIO Punteggio Punteggio valutato  dalla
SELEZIONE valutato dal commissione
candidato

Titoli di studio (si | Max3 punti

valuta solo il titolo

superiore)

Ulteriori titoli di Max4 punti
studio

Esperienza Max 8 punti

professionale (Da
\valutare alla lucedel

curriculum
\vitae)

Esperienze Max 10 punti
organizzative (Da
valutare allaluce del
curriculum vitae

Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo n. 196 del 30 giugno 2003.

Luogo e data Firma




FUTURA Rl TALIA DI DOMANI

Finanziato 7 - ” TP __ o
_ dall'Unione europea {} /Ij, N LonOumen .. “c‘llltl(l.(‘"“.dlll

ALLEGATO 3
SOTTOSCRIZIONE CODICE DIPENDENTI PUBBLICI

Progetto: “Stem4All”potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche(dm
65/2023)

Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-32288-

CUP:H44D23002780006

Il/la

sottoscritto/a C.F.

nato/a il a prov e
residente in Prov Via

cap tel/cell. email

ai fini della graduatoria per il reclutamento DI TUTOR per:

GRUPPO DI LAVORO PER L’ORIENTAMENTO E IL TUTORAGGIO PER LE STEM E IL
MULTILINGUISMO E PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI ANNUALI DI LINGUA E DI
METODOLOGIA PER DOCENT-PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - AZIONI DI
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE. Investimento

3.1: STEM: Nuove competenze e nuovi linguaggi.Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Dichiara
di aver preso visione del codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR 62/2013).

Data

FIRMA
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ALLEGATO 4

DICHIARAZIONE CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ E CONFLITTO DI INTERESSI ai sensi dell’art. 15
comma 1 lettera c) del D.Lgs. n. 33/2013 (dichiarazione sostitutiva di notorieta ex articoli 46 e 47 del D.P.R.
445/2000)

GRUPPO DI LAVORO PER L’ORIENTAMENTO E IL TUTORAGGIO PER LE STEM E IL
MULTILINGUISMO E PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI ANNUALI DI LINGUA E DI
METODOLOGIA PER DOCENTI-PNRR MISSIONE 4: istruzione e ricerca - azioni di potenziamento delle
competenze Stem e multilinguistiche. investimento 3.1: stem: nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di
potenziamento delle competenze stem e multilinguistiche (d.m. 65/2023)

Progetto: “Stem4All”potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche(dm

65/2023)

Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-32288

CUP:H44D23002780006

Il /la sottoscritto/a C.F. nato/ail
a e  residente in
prov via cap tel/cell.
email

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza
dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di
ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA
che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere 1’incarico previsto dal presente avviso dal Liceo Scientifico
L.da Vinci” di Floridia. Inoltre,
DICHIARA
-Di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 edall’art. 53, del d.lgs.
n.165/2001;
-ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:
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-di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,

del d.Igs. n. 165/2001,che possano interferire con 1’esercizio dell’incarico;

-che I’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del
coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione  abituale, né interessi di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o graveinimicizia o rapporti di credito o debito
significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cuisia tutore, curatore, procuratore 0 agente, titolare effettivo,
ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o
dirigente;

-di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione e del merito;
-di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

-di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanzasopravvenuta di carattere
ostativo  rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento(UE)2016/679del Parlamento europeo e del Consiglio

del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,circa il trattamento dei dati personali raccolti
e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche construmenti informatici, eclusivamente per le finalita per le quali le
presenti dichiarazioni vengonorese e fornisce il relativo

consenso.

IL DICHIARANTE
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ALLEGATO 5 MODELLO INFORMATIVA PRIVACY

Progetto: “STEMA4All”potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche(dm
65/2023)-Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-32288 CUP:H44D23002780006

Il /1a sottoscritto/a

C.F. nato/a il a
prov e residente in
prov
Via cap
tel/cell. email

ai fini della graduatoria per il reclutamento dei tutor per i gruppi di lavoro di cui al DM 65/2023
consapevole delle responsabilita civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazione non corrispondente
al vero ai sensi del DPR 28/12/2000 n. 445, cosi come modificato ed integrato dall’art. 15 della legge
16/01/2003

DICHIARA

di aver preso visione dell’informativa per il trattamento dei dati personali (cd.a normativa sulla privacy)
pubblicata sul sito del Liceo scientifico L. da Vinci di Floridia

Luogo e data,

FIRMA
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